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MIREILLE GERMAIN

Catégories: Notre équipe, Avocats

Mireille Germain est une avocate plaidante talentueuse dont la pratique est axée sur le droit de l’emploi et des
relations du travail.

Forte de son expérience en préparation d’avis et en élaboration et préparation de stratégies, de procédures et
de plaidoiries, Mireille représente aussi les clients devant les tribunaux du Québec. Elle fournit des conseils sur
tous les aspects du droit du travail et de l'emploi et des actions collectives.

Elle possède aussi une bonne expertise en litige commercial et civil, notamment en matière de responsabilité
civile, de responsabilité contractuelle, de responsabilité du fait des produits, de responsabilité professionnelle
et de protection du consommateur.

Avant ses études en droit, Mireille a étudié la technologie policière et a occupé plusieurs postes dans le
domaine de l’application des lois.
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Courriel: mireille.germain@mcmillan.ca

Expertise: Emploi et relations de travail, Litige et règlement des différends

Langue parlée: English, French

Lieu: Montréal
Téléphone: 514.987.5082
Poste / Titre: Associée, Emploi et relations de travail
Mandats d'administrateur et associations professionnelles:

Jeune Barreau de Montréal
The Advocates’ Society

Publications:

« International Fraud & Asset Tracing 2022, Chapitre Canadien », Chambers and Partners, juin 2022
« International Fraud & Asset Tracing 2021, Chapitre Canadien », Chambers and Partners, avril 2021
« L'étendue de l'obligation de télétravail au Québec », La référence - Bulletin en ressources humaines,
Éditions Yvon Blais, une société Thomson Reuters, 6 avril 2021

Éducation et admissions:
Degré: Admise au Barreau du Québec
An: 2017
______
Degré: LL.B.
Université: Université de Montréal
An: 2016

Domaines de pratique: Emploi et relations de travail, Litige et règlement des différends
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